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All’Albo on—line

Amministrazione trasparente
Al sito web/sez. PNRR

Oggetto: VERBALE COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE Personale Interno per il conferimento

di incarichi individuali quali omponenti del gruppo di lavore nell’ambito del PNRR, Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”— Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

TITOLO DEL PROGETTO: “FORMAZIONE STEM E MULTILINGUISMO”
CNP: M4C113.1-2023-1143-P-38289
CUP: J74D23002790006

PNRR, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati
a promuovere I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico ¢ di attivita di orientamento STEM
Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento.

In data 6 marzo 2025, alle ore 12:00, si riunisce la Commissione di Valutazione delle candidature dei Personale
Interno per il conferimento di incarichi individuali quali componenti del gruppo di lavore nell’ambito del
PNRR Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi®— Azioni di potenziamentc delle competenze
STEM e multilinguistiche - Intervento A ed Intervento B DM 652023 (D.M. n. 65/2023)

Sono presenti: la DS Maria Rosaria Cioffi che assume le funzioni di Presidente, la DSGA Elisa Maluccio, che
assume le funzioni di segretario, 1’ Assistente amministrativo Sabrina Forlano. Il presidente d& atto che sono
pervenute candidature nei modi e nei termini come stabiliti.

LA COMMISSIONE

VISTO il Regolamento UE 12 febbraio 2021, n. 2021/241 che istituisce ii dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza
e documenti collegati;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 3 aprile 2023, n. 61, con oggetto Riparto dclie risoise
alle istituzioni scolastiche in attuazione deila linea di investimento 3.1 “Nuove competenze € nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istmzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziameiiis dell’offerta dei servizi
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all’istruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito del 15 novembre 2023, n. 65 con oggetto Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — Istruzioni operative;

VISTO il D.lgs. n. 165/2001 con particolare riferimento all’art. 7, c. 6 che stabilisce che I'amministrazione deve
avere preliminarmente accertato 1'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno,
prima di procedere al conferimento di incarichi ad esperti esterni;

VISTE le Linee Guida nazionali e provinciali per 1’Orientamento e le Linee Guida nazionali per I’insegnamento
delle STEM,;

VISTA la delibera n. 15 del 24.01.2024 del Collegio dei docenti e la delibera n. 80 del 19.01.2024 del Consiglio di
Istituto di approvazione del progetto;

VISTO I’accordo di concessione sottoscritto dall’Autorita di Gestione prot. 28681 del 26/02/2024 che autorizza
l'attuazione del progetto : M4C113.1-2023—1143—P-38289 dal titolo "Formazione STEM e Multilinguismo” dell’IC
Passerini di Induno Olona per un importo pari a € 74556,80;

VISTO I’avviso interno per la selezione del personale a cui affidare I’incarico di componente del gruppo di lavoro
nei percorsi afferenti al progetto, prot. n. 8944 del 12/12/2024;

CONSIDERATA la necessitd, nell’ambito del Progetto “FORMAZIONE STEM E MULTILINGUISMO”, di

reclutare ulteriori componenti del gruppo di lavoro dopo la selezione effettuata con prot. n. 8944 del 12/12/2024 per
I’avvio dei percorsi di formazione inerenti al progetto;

VISTO I’ Avviso interno, prot. n. 1929, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 28 febbraio 2025 per la selezione
di ulteriore personale docente da inserire nel Gruppo di Lavoro per 1’orientamento e il tutoraggio per le STEM,
afferenti al progetto in oggette che fissa i criteri, le modalita di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze
pervenute per I’incarico in oggetto;

VISTO che questa Istituzicne Scolastica opera con I’intenzione di adottare atti finalizzati alla migliore realizzazione
del bene pubblico ¢ nella totale trasparenza;

VISTQO in particolare, I’art. 9, del succitato Avviso, ai sensi del quale “Gli interessati doviranno far pervenire la propria
candidatura entro e non oltre le ore 8.30 del 5 marzo 2025";

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle domande di candidatura € scaduto,

CONSIBERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 5 dell’ Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra
delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche occorrenti
al fine di svolgere I’incarico;

CONSIDERATO ii decreto di nomina e convocazione della commissione di valutazione per il conferimento di
incarichi individuali quali componenti del gruppo di lavoro per I’orientamente e il tutoraggio per le Stem nell’ambito
del progetto in oggetto Prot. n. 2137 de! 06/03/2025 che individua come componenti della suddetta Commissione la
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Dirigente Scolastica Maria Rosaria Cioffi che assume le funzioni di Presidente, la DSGA Elisa Maluccio anche in
qualita di segretario, 1’ Assistente amministrativo Sabrina Forlano, i quali posseggono i necessari requisiti;

ACQUISITE le dichiarazioni di incompatibilita e di conflitto di interesse ex art. 120, comma 5°, € 282, comma 3°,
del d.P.R. n. 207/10; art. 35-bis, comma 1°, lett. ¢) del D.Lgs. n. 165/01, e art. 6-bis della Legge n. 241/90 (rese nelle
forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000);

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

LA COMMISSIONE

apre i lavori e verifica prima di tutto, la regolarita e la conformita della documentazione pervenuta, rispetto ai seguenti
candidati:

N cognome nome Prot. N. Del
1 Di Maria Benedetta 2058 04/03/2025
2 Nidoli Daniela Giovanna 2088 05/03/2025

Di seguito la.Commissione procede alla valutazione dei titoli e all’attribuzion¢ dei punteggi alle singole candidature
secondo le Tabelle allegate agli Avvisi pubblici sopra richiamati.
Terminata I’ attivita di attribuzione dei punteggi, le singole graduatorie provvisorie, per ciascuno dei profili richiesti,

risultano di seguito riportate:
GRADUATORIA PROVVISORIA

N cognome nome Punteggio
1 Di Maria Benedetta 30
2 Nidoli Daniela Giovanna 30

Alle ore 12.50 il Presidente dichiara chiusa la seduta. Il presente verbale viene redatto contestualmente letto
confermato e sottoscritto al termine della seduta.

La commissione determina di pubblicare la graduatoria provvisoria entro il 06/03/2025, assegnando numero cinque
giorni utili per eventuali reclami o ricorsi, decorsi 1 quali si procedera a pubblicare la Graduatoria Definitiva.

Il Presidente /// oy f) » Q

D.S. Maria Rosaria Cioffi  /./.

Componente
Ass. Amm. Sabrina Forlano

11 Segretario
DSGA Elisa Maluccio
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