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Prot. vedi segnatura 

Circ.127 

                                                                                                                                   Induno Olona, 24 febbraio 2025 

 

 

AL PERSONALE DOCENTE 

A TEMPO INDETERMINATO 

DELL’IC PASSERINI  
 

AL SITO WEB 

 

OGGETTO: OGGETTO: TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO 

PARZIALE E RIENTRO A TEMPO PIENO DEL PERSONALE DOCENTE- A.S. 2025/2026. 

 

Si trasmette a tutto il personale in indirizzo la Nota n. 2224 del 19/02/2025 dell’USP Lombardia – 

Ambito Territoriale Varese, che definisce le modalità di trasformazione del Rapporto di lavoro 

richiamate in oggetto.  

Si pone l’attenzione sulla scadenza del 15/03/2025, data entro cui il personale DOCENTE 

eventualmente interessato dovrà far pervenire l’istanza di trasformazione del rapporto di lavoro da 

tempo pieno a tempo parziale, e viceversa.  

Il suddetto termine è perentorio. Farà fede la data di protocollazione del documento.  
 

Il Personale che abbia già sottoscritto un contratto Part Time, decorso il primo biennio di permanenza 

obbligatoria, nel caso in cui voglia permanere in tale posizione contrattuale NON ha l’obbligo di 

presentare alcuna istanza di proroga del contratto, in quanto il medesimo conserva la sua validità. 

 

A tal fine si allegano: 

 

➢ NOTA USP_Varese_REGISTRO UFFICIALE.U.0002224 del 19/02/2025 

➢ MODELLO_A_DI_DOMANDA_PART-TIME_DOCENTI 

➢ MODELLO_B_DI_DOMANDA_RIENTRO_TEMPO_PIENO 

➢ MODELLO_C_ DICHIARAZIONE/AUTOCERTIFICAZIONEn 

 

 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Rosaria Cioffi 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi  

 del D.  Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate 

 


