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Rilevazione mensile sulle assenze del perscnale a tempo indeterminato e determinato

Anno Scolastico: 201972020

ICodice meccanografico istituzione principale lvaICc813008
Denominazione dell'Istituzione scolastica [r.C. INDUNO OLONA PASSERINI
Indirizzo E-mail della scuola |[vaic81300b@istruzione.it
Personale docente scuola dell'infanzia APRILE 2020
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Personale docente scuola secondaria primo grado APRILE 2020
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