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             Induno Olona, 02/09/2014

                                                                                                        ALLE/AI DOCENTI

                                                                                                        LORO SEDI

Oggetto :  Disponibilità per assegnazione incarico di Funzione Strumentale.
Considerata la delibera n. 5 del Collegio Docenti Unitario del giorno 1 settembre 2014, inerente l’individuazione delle aree di lavoro delle Funzioni Strumentali per l’anno scolastico 2014/15 si chiede la disponibilità delle S.S.L.L. e si indica quale termine per la presentazione delle domanda:

SABATO 20 SETTEMBRE 2014.

Di seguito sono indicate le sei aree di lavoro deliberate dal Collegio:

1. GESTIONE DEL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA E RAPPORTI CON IL TERRITORIO; 

2. Sostegno al lavoro docente: RESPONSABILE DELLE VISITE E VIAGGI D’ISTRUZIONE;
3. Interventi e servizi a favore degli studenti: COORDINAMENTO ATTIVITÀ DI ACCOGLIENZA,  

CONTINUITÀ ED ORIENTAMENTO;

4. Interventi e servizi a favore degli studenti: COORDINAMENTO INTERVENTI A FAVORE DELL'INTERCULTURA, DEGLI ALUNNI STRANIERI E DEGLI ALLIEVI CON DISAGIO SOCIO-CULTURALE;


5. Interventi e servizi a favore degli studenti: COORDINAMENTO E SUPPORTO PER L'AMBITO DEGLI ALUNNI CON BES (IN PARTICOLARE DVA E DSA) E PER L'INCLUSIONE

6. GESTIONE DELLE ATTIVITÀ AFFERENTI ALLA VALUTAZIONE D'ISTITUTO

(Invalsi, Autovalutazione, Piano di Miglioramento – D.P.R. 80/2013).

Si ricorda che l’assegnazione degli incarichi verrà effettuata sulla base dei criteri illustrati in Collegio.

Cordiali saluti

                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Marcello Soprani
ALLEGATI: 

 MODELLO DI PRESENTAZIONE DOMANDA FUNZIONE STRUMENTALE E RISPETTIVE SPECIFICHE

Al Dirigente Scolastico dell’ICS 








                 di INDUNO OLONA

La/il sottoscritta/o _______________________________________________________ , 

Docente a tempo determinato /indeterminato   in servizio presso il plesso 
______________________________  dalla data _____________________________

Considerata la delibera n. 5 del collegio docenti del 1–9–2014

CHIEDE
che le/gli venga attribuita la Funzione Strumentale relativa all’area:

A tal fine DICHIARA:

· di essere consapevole dei compiti inerenti alla funzione 

· che intende  permanere nell’Istituzione Scolastica per l’intera durata dell’incarico

· di essere disponibile a frequentare specifiche iniziative di formazione 
La/il sottoscritta/o DICHIARA inoltre di possedere le seguenti competenze:

· conoscenza del sistema scolastico e dei processi educativi

· conoscenza dei bisogni formativi dei bambini e degli adolescenti

· capacità di utilizzo delle tecnologie multimediali ,informatiche e di internet

· capacità comunicativo-relazionali e conoscenza delle dinamiche di gruppo
· abilità connesse ad un’efficace conduzione del lavoro di gruppo 

· capacità di coordinare le attività di progettazione-programmazione e disponibilità a seguirle in itinere, stimolando e favorendo un clima di attiva collaborazione;
· disponibilità al confronto e al dialogo con tutte le componenti della comunità scolastica, con le famiglie e con i vari soggetti istituzionali e non del territorio
DICHIARA altresì 
di possedere i seguenti:

· titoli  culturali: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· crediti formativi: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· attestati di frequenza di corsi di formazione congruenti con la funzione strumentale richiesta

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· di avere al proprio attivo le seguenti Pubblicazioni inerenti alla funzione richiesta

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· di aver partecipato attivamente alla vita della scuola attraverso :(specificare)

· organi collegiali : _________________________________________________________

· gruppi di studio e progetto.__________________________________________________

· aggiornamento___________________________________________________________

· iniziative di innovazione ____________________________________________________

· attività integrative o extracurricolari __________________________________________

· ALTRO __________________________________________________________________

· di possedere particolari interessi relativi ad uno o più settori della vita scolastica, per lo sviluppo dei quali si sono maturate specifiche competenze, motivazione, capacità progettuali attraverso la partecipazione a:

· commissioni______________________________________________________________

· organi collegiali __________________________________________________________

· lavori di gruppo, progetti ___________________________________________________

· ALTRO__________________________________________________________________

La/Il sottoscritta/o infine SI IMPEGNA A: 

1)     svolgere l’incarico eventualmente affidato in orario aggiuntivo/extrascolastico;

2)     supportare i colleghi anche tramite la calendarizzazione di un’ora settimanale per l’effettuazione

        di uno “sportello di ascolto”;

3)     partecipare ad iniziative di formazione relative all’ambito di propria competenza anche 

        comportanti spostamenti sul territorio provinciale/regionale;

4)     assumere la responsabilità inerenti ai risultati del proprio incarico;

5)     produrre adeguate forme di rendicontazione e documentazione del lavoro svolto.
Allega:

- curriculum vitae
- piano di lavoro 

In fede 

Induno Olona  , ____________





Firma









_________________________________
